
 
 

 

Zusatzinformationen zum Tarif GesundProB  
 

für Person:   

für Tarif:   
 

Höhe der Abschluss- und Vertriebskosten sowie der 
sonstigen Kosten 
Die Generali Deutschland Krankenversicherung AG ist einer der 
finanzstärksten privaten Krankenversicherer Deutschlands. Dies 
wird seit Jahren durch unabhängige Ratings bestätigt. Das 
bedeutet: Sie können einem Unternehmen vertrauen, auf das auch 
langfristig Verlass ist. 

Neben dem zu zahlenden Beitrag entstehen Ihnen keine weiteren 
Kosten.  

Konkret betragen die im monatlichen Tarifbeitrag enthaltenen 
Service- und Verwaltungskosten derzeit 

  EUR. 

Ebenfalls in den Beitrag einkalkuliert sind die Abschluss- und 
Vertriebskosten (unmittelbare Abschlusskosten), die unter anderem 
die Vergütung für die individuelle Beratung durch den Vermittler 
umfassen. Im Tarifbeitrag sind diese mit 

  EUR 

enthalten. Diese Kosten werden aus den über die gesamte Laufzeit 
des Vertrages gezahlten Beiträgen finanziert. 

Außerdem sind die sog. mittelbaren Abschlusskosten, die z.B. für 
die Antragsbearbeitung, Policierung, Werbung anfallen, in Ihren 
Beitrag eingerechnet. Diese betragen derzeit monatlich 

  EUR. 
 

Beitragsentwicklung in der Vergangenheit 
Im Folgenden erhalten Sie eine Übersicht über die Beitrags-
entwicklung Ihres Tarifs für die vorangegangenen zehn Jahre. Der 
jeweiligen Tabelle können Sie entnehmen, wie sich der zu zahlende 
Beitrag (ohne gesetzlichen Beitragszuschlag) entwickelt hätte, wenn 
Sie den Tarif vor zehn Jahren mit einem Eintrittsalter von 35 Jahren 
abgeschlossen hätten. 
Wird der von Ihnen gewählte Tarif seit weniger als zehn Jahren 
angeboten, erhalten Sie zusätzlich Informationen über die 
Entwicklung eines vergleichbaren Tarifs.  
Bitte beachten Sie, dass die Aussagekraft dieser Darstellung 
begrenzt ist und nur einen bedingten Rückschluss auf die 
zukünftige Beitragsentwicklung zulässt. Dies gilt vor allem in Tarifen 
mit geschlechtsunabhängigen Beiträgen, die erst seit dem 
21.12.2012 angeboten werden. In diesem Fall erhalten Sie eine 
Übersicht über die Beitragsentwicklung eines vergleichbaren Tarifs 
mit geschlechtsabhängig kalkulierten Beiträgen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tarif GesundProB1 CV3N500 

Geschlecht Mann/Frau Mann Frau 

2014 432,62 529,72

2015 432,62 529,72

2016 460,02 548,47

2017 460,02 548,47

2018 460,02 489,96

2019  460,02 489,96 

2020 518,90 454,76 489,96

2021 518,90 479,08 489,96

2022 518,90 535,34 489,96

2023 518,90 557,08 489,96

 
Tarif GesundProB2 CV3N500 

Geschlecht Mann/Frau Mann Frau 

2014 432,62 529,72

2015 432,62 529,72

2016  460,02 548,47 

2017 460,02 548,47

2018 460,02 489,96

2019 460,02 489,96

2020 476,03 454,76 489,96

2021 476,03 479,08 489,96 

2022 476,03 535,34 489,96

2023 476,03 557,08 489,96

 
Tarif GesundProB3 CV3N1 

Geschlecht Mann/Frau Mann Frau 

2014 333,33 416,09

2015 348,44 435,09

2016 352,15 435,09

2017 383,66 435,09

2018  394,26 435,09 

2019 394,26 437,03

2020 348,43 394,26 437,03

2021 348,43 428,20 437,03

2022 385,56 456,56 489,47

2023 398,24 456,56 495,58
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